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HOJA DE VIDA

DATOS PERSONALES

NOMBRES Y APELLIDO: Maria Angélica Salas

DOCUMENTO: 31.431.816

TARJETA PROFESIONAL: 147196

LICENCIA PSICOLOGA

ESPECIALISTA EN S.S.T: 1413 - 19

DIRECCION: Villa campestre casa 27

LUGAR DE RESIDENCIA: Cartago Valle

TELEFONO: 312 2095083

E.MAIL: angelica.psicologialaboral@gmail.com

PERFIL Y COMPETENCIAS

Psicdloga especialista en seguridad y salud en el trabajo, gerencia y
control del riesgo, con experiencia en el area organizacional, educativa y
comunitaria, manejo de proyectos, desempefiandome como coordinadora
en gestion humana y apoyo con el sistema de gestion, experiencia en
empresa del sector de construccion y extraccion minera, logrando liderar
y gestionar procesos para el personal. Conocimiento y experiencia en
manejo de herramientas ofimaticas, contando con habilidades de
comunicacién asertiva, trabajo en equipo, liderazgo y adaptacién al
cambio, entre otras.



FORMACION ACADEMICA

Universitarios: Universidad Nacional Abierta
Y a Distancia UNAD
Dos Quebradas
Psicologa (2014)

Universidad Libre de Pereira
Especialista en salud y seguridad en el
trabajo, gerencia y control de riesgo

SEMINARIOS Y OTROS
REVIVE MEDICINA INTEGRAL Violencia Cddigo Fucsia

FUNDACION CENTRO DE Primer respondiente en emergencia
INSTRUCCION INTEGRAL
EN EMERGENCIAS Y RESCATE

PREV-GROUP (PREVCEA) Seminario Gestién humana y
Riesgo Psicosocial

DINAMICA OCUPACIONAL Trabajo seguro en alturas
POLITECNICO DE COLOMBIA Diplomado en Derecho Laboral

(En curso)
BASC (Business Alliance For Entrevistas y Visitas Domiciliarias con

énfasis en seguridad.
Secure Commerce) (2016)

UNIVERSIDAD ICESI (2016) Seminario de Venta Consultiva

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE Diplomado en Docencia Universitaria
CALI (2014)

SENA (2014) Administracion en Recursos Humanos

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA Cambios cerebrales en la drogadiccidn
DE PEREIRA (2014)

SECRETARIA DEPARTAMENTAL Sensibilizacién para la atencién
DE SALUD (2013) trauma psicoafectivo en
condicion
de urgencia



SEMINARIOS Y OTROS

FUNDACION DESPERTANDO Seminario taller herramientas para
el abordaje terapéutico de
conductas adictivas

CORAZONES.

CORPORACIONES RAICES,
ALAS Y SENTIDO (2013)

UNIVERSIDAD NACIONAL Seminario Clinica Infantil

ABIERTA A DISTANCIA (2012)

CORPORACION CENTRO TECNICO Seminario Taller Tratamiento

ARQUITECTONICO (2011) cognitivo comportamental de la
depresién y la Ansiedad

EXPERIENCIA LABORAL

Cargo: PSICOLOGA ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO 2019 - 2021

INDEPENDIENTE (Prestacion de servicios o contratista)

Funciones: Aplicacién de bateria de riesgo psicosocial, capacitaciones,
anadlisis de puesto de trabajo, sistemas de vigilancia epidemiolégica de
factores de riesgo psicosocial, protocolos de bioseguridad, informes para
procesos juridicos, pos incapacidades con valoracion psicoldgica laboral,
valoracién mental de ingreso laboral, todos los procesos desde gestion
humana (disefos de cargos, reclutamiento, seleccion de personal y
aplicacion de pruebas, procesos de induccion y re induccion, evaluacién de
desempefio. Evaluacion del sistema de gestion de seguridad y salud en el
trabajo, plan de mejoramiento, ejecucion e implementacion.

Se realiz6 prestacidn de servicios a varias IPS de Cartago y Pereira.

Hospital del Aguila: Atencién e intervencidn en psicologia clinica.

Gestores y soluciones el Pacifico: Apoyo con el sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo y como psicdloga en los proyectos sociales,
intervencion con la comunidad y socializacién de proyectos, apoyo con el
plan de gestion social.

ASOINSALUD: Aplicacion de bateria de riesgo psicosocial, Sistema de
vigilancia epidemioldgica e implementacion y seguimiento al SG-SST.
Hospitales del Norte del Valle, Huila, Alcaldias, entre otras empresas.



I.P.S RIESGO PSICOSOCIAL (Programas y proyectos)

Tipo de contrato: Prestacidon de servicios

Cargo: Psicéloga

Periodo: Mayo 2019 - Marzo 2021

Encargada de contratacion: Zulma Liliana Munoz

Teléfono: 313 655 77 33

Eunciones: Brindar apoyo psicosocial a familias, orientacién e intervencion
a mujeres victimas de violencia intrafamiliar, apoyar programas para
mitigar el impacto psicolégico en victimas de abuso, capacitaciones vy
grupos focales en autoestima, depresién, ansiedad, proyectos de vida entre
otros.

FUNDACION AVANZAR SOCIAL (Proyecto de secretaria de salud)
Tipo de contrato: Prestacion de servicios

Cargo: Coordinadora de proyecto

Periodo: 01 de Abril 2019 - 30 de Dic 2019

Jefe: Verodnica Galvis

Teléfono: 310 830 64 25

Eunciones: Coordinar todas las actividades en el proyecto ejecutado,
apoyar a la asesora con el sistema de gestion, realizar seguimientos a las
actividades de los profesionales y grupo de docentes.

Revisar planes de trabajo y requerimientos del personal a cargo, realizar
gestiones con empresas publicas y privadas para articular procesos,
atender requerimientos de 105 personas beneficiarias, toma de decisiones
para asegurar el normal funcionamiento del proyecto, realizar control de
documentos, informes y registros para dar cumplimiento a la norma
técnica, planes de trabajo y cronogramas, realizar entrega de informes
mensuales para la Alcaldia Municipal.



TRITURADOS Y CONCRETOS LTDA (Cartago Valle)

Cargo: Coordinadora de gestién Humana y apoyo en S.G - S.S.T
Periodo: 06 de Febrero 2018 - 09 de Marzo 2019

Jefe: Jhonatan Sarmiento C.

Teléfono: 301 235 29 82

Eunciones:

Talento Humano:
¢ Realizar manuales de funciones.
e Realizar procesos disciplinarios, asegurar el cumplimiento de
reglamento interno, politicas y demas requerimientos.
e Cronogramas de bienestar para los colaboradores
e Procesos de seleccion de personal
e Coordinacion para la realizacién de capacitaciones

S.G.S.S.T (Salud ocupacional)
e Se realiza la Bateria de riesgo psicosocial
e Implementaciéon de programa clima laboral
e Implementacion del sistema de gestién en: Obras de ingenieria
Civil, produccién y areas de mantenimiento
e Coordinacién de actividades de promocion y prevencion



EXPERIENCIA LABORAL

AGENCIA DE GESTION Y COLOCACION DE EMPLEO

COMFANDI (Cartago Valle)

Cargo: Gestor Empresarial Regional

Periodo: 03 Septiembre 2015 - 13 Diciembre 2017

Jefe: José Mauricio Correa

Teléfono: 318 726 87 63

Eunciones: Realizar visitas empresariales para presentar el portafolio de
los servicios de la agencia de empleo, implementar estrategias para la
difusién de los servicios, establecer cronogramas, cumplir con indicadores
de visitas, vacantes, contratados y empresas registradas nuevas.

Realizar intermediacién laboral (entrevistas), orientacién laboral
(entrevistas), efectuaba convocatorias masivas para realizar preseleccion
de perfiles de acuerdo a los requerimientos de la vacante, apoyo en caso
de requerirse para aplicacion de pruebas psicotécnicas, visitas domiciliarias
y entrega de informes.

UNIVERSIDAD DEL VALLE

Cargo: Psicdéloga (prestacion de servicios)

Periodo: 25 de Agosto del 2015 - 15 de Diciembre 2015
Teléfono: 2209193 Ext. 12

Funciones: Intervenciones individuales e intervenciones grupales.

Fundacion para el Desarrollo de la Educacion (FUNDAPRE)- (ICBF)
CDI Carrusel De Mis Sueiios — CDI Villa Manuela - Semillas de Amor
y CDI Villa Manuela

Cargo: Psicdloga

Periodo: 19 de Enero 2015 - 02 de Septiembre 2015

Jefe: Laura Portilla Gomez

Teléfono: 313 707 22 30 - 313 634 52 99

Eunciones: Realizar talleres de capacitaciones al personal del talento
humano y docentes de la institucion, escuela de padres, elaborar proyectos
pedagdgicos e informes del mes, Visitas Domiciliarias, brindar
acompafamiento y evaluar a las docentes en el proceso, preparacion y
gestion en documentacion y actividades para interventorias de ICBF,
realizar intervenciones individuales y grupales. (Realizando una rotacion
por varias Centro de Desarrollo Infantil *CDI")



EXPERIENCIA LABORAL

AGENCIA DE GESTION Y COLOCACION DE EMPLEO

COMFANDI (Cartago Valle)

Cargo: Psicdloga (prestacion de servicios)

Periodo: 15 Septiembre 2014 - Diciembre 2014

Jefe: José Emiro Tombe

Teléfono: 318 382 22 07

Funciones: Realizar intermediacion laboral, orientacién laboral, realizar

entrevistas individuales de orientacidn, identificar las medidas deinsercion
laboral adecuadas como: Talleres, emprendimiento.

Entrevistar y direccionar para las capacitaciones académicas de acuerdo a
cada perfil, brindando acompafamiento a la comunidad actualmente sin
empleo. Generar informes de acuerdo al desarrollo de las actividades
laborales, utilizando los reportes de llamadas y perfilamientos, efectuar
seguimiento de los servicios brindados.

FUNDACION DESPERTANDO (Cartago Valle)

CORAZONES

Cargo: Practicante de Psicologia

Periodo: Agosto 2013 - febrero 2014

Jefe Inmediato: Maria Hilda Sanchez Hernandez

Teléfono: 311 302 52 95

Eunciones: Elaboracién de informes, programar, desarrollar y ejecutar
talleres educativos, intervencion Familiar, intervencion individual, aplicare
interpretar pruebas psicométricas, intervencion en la maratdn terapéutica,
tematicas en desarrollo de habilidades para la vida, conocimientos para el
manejo de los lineamientos del ICBF.

FUNDACION DESPERTANDO (Cartago Valle)

CORAZONES

Cargo: Formadora de Vida

Periodo: Febrero 2014 - Marzo 2014 (reemplazo temporal)

Jefe: Martha Lucia Montoya Angel

Teléfono: 2113619

Funciones: Manejo de grupo adolescentes en condiciones vulnerables,
aplicacion de métodos terapéuticos, utilizar estrategias grupales
desarrollando un aprendizaje basado en ética y valores, realizar talleres con
diferentes tematicas, actividades dinamicas que generen pensamiento
critico y creativo que promueven el cambio de una manera asertiva.



REFERENCIAS

NOMBRE: Jonathan Sarmiento
TELEFONO: 301 235 29 82

OCUPACION: Psicdlogo
CIUDAD: Cartago Valle

NOMBRE: Mauricio Correa

TELEFONO: 318 726 87 63
OCUPACION: Administrador de empresas
CIUDAD: Cartago, Valle

NOMBRE: Johan Serrato Tabima
TELEFONO: 302 455 3707
OCUPACION: Psicologo
CIUDAD: Cartago, Valle
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Repuiblica de Colombia l |N; 4

Ministerio de Educacion Nacional Universidad Nacioral

Ahiorta y & DSt

La Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD
Ley 52 de 1981, Ley 396 de 1997 y Decreto 2770 de 2006

Teniendo en cuenta que

MARIA ANGELICA SALAS

Cédula de Ciudadania No. 31431816 de Cartago

Cumplio satisfactoriamente los requisitos académicos exiyidos
por la Institucion, Je mnform'dad con las normas legales
iy reglasmentarias vigentes, le otonga el titulo de

PSICOLOGO

Dado en Bogotd D.C. ol dia 25 de septiembre de 2014
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* Yafa 25 de sepriemibe fe 2014
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Repuiblica de Colomb™1

UNIVERSIDAD LIBRE®

Personeria Juridica No. 192 de 1946
Y en su representacion el Rector y los Profesores, en atencion a que

MARIA ANGELICA SALAS

C.CNe 31431816 de Cartago

ha completado los estudios y demés requisitos que los reglamentos exigen para optar al titulo de

Especialista en Segquridad y Safud en el Trabajo, Gerencia
= "y Control de Riesgos

en nombre de la Repiiblica de Colombia y por autorizacién del Ministerio de Educacion Nacional,
le expide el presente Diploma que acredita su idoneidad. En testimonio de lo cual se firma y rubrica
con el sello mayor de la Institucion.

Decana

de Sl

——/-

El Rector

Oficina de Admisiones y Regisito
Sk 31 de mavn de 2010



Republica de Colombia
Colegio Colombiano de Psicologos

Tarjeta Profesional
de Psicélogo

WMS.\




BUSINESS ALLIANCE e SECURE COMMERCE

Certifica que;

) Maria Angélica Salas

C.C. 31.431.816
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL VALLE DEL CAUCA
COMFAMILIAR ANDI - COMFANDI
Cumplio satisfactoriamente la capacitacion en;

ENTREVISTAS Y VISITAS DOMICILIARIAS
CON ENFASIS EN SEGURIDAD

Sistema de Gestion en Control y Sequridad. Norma y Estandares BASC version 4 - 2012
Realizada en Cali (Valle), el 15 de juio de 2016 con una intensidad de cuatro (4) horas,

BASC Sur Occidente




La Universidad Tecnologica de Pereira
Certifica que:

MARIA ANGELICA SALAS

CC. 31431816

Participd en la conferencia
“Cambios Cerebrales en la Drogadiccion”

Realizada por Ia Escuela de Quimica con el apoyo del Observatario de Seguimiento y Vinculadan del Egresado,
¢l dia 10 de abril de 2014 con una intensidad total de 2 horas.

Autorzado por Vicerrectoria Académica de 2cuerdo a memorando No. 02-121-108 dei 08 de 2bri def 2014

RQ]MM z , -
V RNEY PALACIN DIEGO 0SQR

Jefe
Oficine de Planeacion Centro de Registro

Encotstanciase firma en la chadad d2 Pereira el 21 de ag



CERTIFICA QUE:
= MARIA ANGELICA SALAS
b Con documento

4 }w * 31.431.816 de Cartago Valle \

Participé en el seminario CLINICA INFANTIL
intensidad de 20 horas entre el 1y 29 de septiembre d¢

"

JUNON-
JORGE EDUARDO SALDARRIAGA PEREL

PSICOLOGO

ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION EN SALUD MAGISTER EN ESTETICA ¥ CREACION
ESPECIALISTA EN NEUROPSICOLOGIA INFANTIL DIPLOMADO EN PRUEBAS PSICOLOGICAS
MAGISTER EN DESARROLLO INFANTIL




-)  FUNDACION DESPERTANDO CORAZONES

j:"\ CORPORACION RAICES, ALAS Y SENTIBO
[ b \

CERTIFICAN QUE:

MARIA ANGELICA SALAS

PARTICIPO DEL SEMINARIC TALLER ‘HERRAMIENTAS PARA EL ABORDAJE TERAPEUTICO
DE CONDUCTAS ADICTIVAS', REALIZADO BN CARTAGD (V.) EL DIA SABADC 16 DE NC-
VIEMBRE DE 2013, CON UNA INTENSIDAD DE € HORAS ACADEMILAS

Uit waey oo 6
DRA, VIVIANA RESTREPD DRHOLM o MEDINA
PSICOLOGA CLINIGA ESPECIALISTA VEDICD CRAAND
EN TERAPIA COGNITIVA DIRECTORCIENTIFICO

DIRECTORA RACESALAS Y SENTRO _ z CORPORACIGNRAILES ALAS Y SENTDO
DRA. MARTHA LUB/A MONTOYA ANGEL
REPRESENTANTE LEGAL
FUNDACION DESPERTANDS CORAZONES




LA CORPORACION CENTRO TECNICO ARQUITECTGNICO

Personeri Juridica 18512 del 4 de Octubre de 1983,
Registro 4809 del Ministetio de Educacion Nacional

CERTIFICA
QUE

Matta Angelica Salas

Pottadota de  cédula de ciudadaata No. 31.431.816 de Cartago (Valle) aistc ol ‘SEMINARIO
TALLER TRATAMIENTO COGNITIVO-COMPORTAMENTAL DR LA DEPRESION Y LA
ANSIEDAD” seaizado en s cludad de Peteira (Risaralda) el a9 de ulio de aso 2011, con una

iptensidad de 8 hotas.

Rectrs




w GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD

=Y oen squino NNOCENCE
‘w 'j"-'f’f"g*ﬂ-*--‘-ﬂi'D?-tli;;iz 5 DANGER ™

DIMENSION DE CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL
Por la proteccion de la nifiez acompadiando su fuerza interior de sanacion.

CERTIFICA QUE:

MARIA INCELA Salds

PARTICIPO EN EL

TALLER, “SENSIBILIZACION PARA LA ATENCION DEL TRAUMA PSICOAFECTIVO EN CONDICION DE
URGENCIA"

(0@ +£ / /4
Fl
NIVDA GURIR, e(fof;((a‘;fNCHE
coorﬁ‘nadﬂra nai Ja Mem'
Coordinadora Dgﬁabrtamental Salud Mental Directora Ejecutiva Fundaclon IED

Santiago de Cali, Diciembre 2013



- Liberady orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

MARIA ANGELICA SALAS
Con Cedula de Ciudadania No. 31.431.816

Curso y aprobé la accidn de Formacion

ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Mosquera, a los ocho (8) dias del mes de julio de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por

CARLOS ALBERTO BARON SERRANO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogot - Colombia

CARLOS ALBERTO BARON SERRANO
SRORECTON 21314644 - 0810772014
CENTRO DE BIOTECNOLOGIA AGROPECUARIA FECHAREGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el regisro electonico que se encusntra en la pazina web hetp:/certificados sena edu.co. bajo el mimero
951200766580CC31431816C.
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Unwersndad

AUTONOMA
de Occidente

Direccion de Extension
Centro de Educacion Continua, Consultoria y Asesoria

Certifica que:

Maria Angélica Salas
CC:31.431.816

Asisti al Diplomado
Docencia Universitaria

Del 01 de noviembre al 13 de diciembre de 2014, con una intensidad de 110 horas

Cartago - Valle
AR Y
fos BN a4
wo\ C V\(k 8T 7 A
Aqdrés Sierra Gar;én Ximena Prieto Hernandez
Director de Extension Centro de Educacion Continua, Consultoria y

Asesoria




Fundacion Centro de Instruccion Integral
en Emergencias y Rescate “CIIER”

Hacen constar que
MARIA ANGELICA SALAS
C.C.31.431.816
Asistié y Cumplié con los Objetivos del Curso:

PRIMER RESPONDIENTE
EN EMERGENCIAS

con una Intensidad de 36 horas

Realizado en la ciudad de Armenia desde ¢l dia 26 hasta el 29 de Abril de 2019
Expedido en Armenia Quindio

@

Darector General “CHER™ Codi
g

Cesar Ardrés Pineda Ovhoa






L
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

11:32:14
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 260229663

Bogota DC, 22 de diciembre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MARIA ANGELICA SALAS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 31431816:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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HOJA DE VIDA

Datos Personales

NOMBRE Arturo Ariel Garcia Soto
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 16.228.892 de Cartago Valle
FECHA DE NACIMIENTO 13 de marzo de 1.974
LUGAR DE NACIMIENTO Cartago, Valle

ESTADO CIVIL Casado

CIUDAD Cartago - Valle

DIRECCION Cra, 14 A 11B 21

TELEFONO 3024148789

E-MAIL aagarciasoto@gmail.com


mailto:aagarciasoto@gmail.com

Perfil Profesional

Soy profesional en Licenciatura de Educacion Fisica, Recreacion y
Deporte, altamente responsable, creativo, con iniciativa vy
puntualidad, asumo con responsabilidad los retos y metas que la
organizacion me plantee; adaptabilidad al cambio, manejo de
personal, facilidad para trabajar en equipo, en condiciones de alta
presion, asi como para resolver problemas eficientemente.

Me considero una persona, dinamica, con aspiraciones, deseos de
superacion y metas basadas en el logro de objetivos; aprendo con
rapidez, honestidad y responsabilidad en las distintas actividades que
realizo.

Dispuesto a cumplir con las distintas funciones, obligaciones y normas
laborales que tengan establecidas, me presento con gran entusiasmo a
su empresa, y asi formar parte del cumplimiento de metas
planteadas.



Estudios Primarios:

Estudios Secundarios:

Universitarios:

Estudios

|. E. MANUEL QUINTERO PENILLA.
Lugar: Cartago.
5 anos.

|. E INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL
Lugar: Cartago.
6 anos.

UNIVERSIDAD DEL QUINDIO

Lugar: Armenia.

Duracion: 11 semestres.

Titulo: Licenciado en Educacion Fisica,
recreacion y deporte



Experiencia Laboral

EMPRENDER ERP S.A.S.

CARGO: Coordinador Logistico

FUNCIONES: Planificar, organizar, ejecutar, Coordinar y dirigir todas
las actividades logisticas, deportivas, turisticas, sociales y
empresariales de nuestros clientes.

JEFE INMEDIATO: Santiago Orozco Rincon

TELEFONO: 312 296 13 45

Periodo Laborado (Enero 2018)-Actualmente

Ciudad: Cartago Valle

COMFENALCO VALLEDELAGENTE

CARGO: Administrador Centro Recreacional y Vacacional Villa sol
FUNCIONES: Coordinar y Controlar el funcionamiento del Centro
Recreacional. Coordinar y ejecutar programas Deportivos y Turisticos.
Venta portafolio de servicios, servicio al cliente.

JEFE INMEDIATO: Fernando Sanchez Collazos

TELEFONO: 311 798 68 50

Fecha de Inicio de labores (14 Mayo 2013).

Fecha de finalizacion (15 Agosto 2017).

COOMEVA COOPERATIVA

CARGO: Jefe de Zona.

FUNCIONES: Coordinar, dirigir, programar actividades Turisticas,
Recreativas, Deportivas y Sociales. Y Atencion al cliente.

JEFE INMEDIATO: Claudia Milena Hincapié.

TELEFONO: 317 659 46 86

Fecha de Inicio de labores (1 Febrero 2006).

Fecha de finalizacion (13 Mayo 2013).

COMFANDI

CARGO: Administrador Bolo Club Comfandi.

FUNCIONES: Administracion de Bolera. Logistica y Ejecucion de eventos
Sociales y Deportivos.

JEFE INMEDIATO: JAVIER MAURICIO RENGIFO GARCIA.

TELEFONO: 311 635 62 34

Fecha de Inicio de labores (1 Julio 1994).

Fecha de finalizacion (1 Febrero 2006).



Referencias Personales

HECTOR ALBERTO PALOMINO VELEZ

Cargo: Docente.
Empresa: Magisterio.
Teléfono: 310 894 04 72.

SILVIO LEANDRO SIERRA GIRALDO

Cargo: Operador logistico
Empresa: Emprender ERP S.A.S
Teléfono: 322 403 93 90



Referencias FAMILIARES

EMILSEN CHAVERA GARCIA
Cargo: Lider de Agencia Cartago
Empresa: Motos Honda de Occidente

Teléfono: 320 6187374

FERNELLY QUEBRADA ACEVEDO
Cargo: Cordinadora Administrativa
Empresa: Radiologos Asociados

Teléfono: 302 430 19 32



Para todos los efectos legales, hago constar que toda la informacion
aqui suministrada es totalmente cierta y puede ser comprobada a
cabalidad ( C. S. T. Art 62 No. 1 ) Regimen Laboral Colombiano

o —=

URO . GARCIA SOTO
C.C.: 16.228.892 de Cartago (Valle).
~ Celular: 302-414 87 89
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Ministerio de Educacion Nacional

y
en su nombre

LA UNIVERSIDAD DEL QUINDIO

En atencion a que

Arturn Ariel Garefa $oin

Cédula de ciudadania nimero 16.228.892 de Cartago Valle

Ha cursado y aprobado los estudios universitarios
estatuidos oficialmente, le expide el presente

Diploma

Y le confiere el titulo de

_icenciadn en Educaciin
Fisica, Recreacion iy Beporte

En testimonio de ello, firma y sella el presente Diploma
en la ciudad de Armenia el 11 de Junio del afio 2004

L/ —
El Regtor ¢e la Univetsidad El Decano d Itad
Registro No. 8873 Libro No. 56

s’
El Secretarﬁaéf:r-é//rﬁ' {'de la Universidad




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA
wwero  16.228.892
GARCIA SOTO

AFELLIDGS

ARTURO ARIEL

NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTD  13-MAR-1974

CARTAGO

(VALLE)

LUGAR DE NACIMIENTD

1.80 A+

ESTATURA G5 AH SEXD

31-JUL-1992 CARTAGO ’
FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDICION 4, , ps Jueinn /-

- y,
REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEX TORRES

A
i

\ :’{ l.’iz éj}‘ﬁigh\»

A




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ARTURO ARIEL GARCIA SOTO
Con Cedula de Ciudadania No. 16228892

Cursé y aprobé la accion de Formacion

ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE.

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Cartago, a los veintiocho (28) dias del mes de agosto de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por
GERARDO AUGUSTO CASTRO MUNOZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

GERARDO AUGUSTO CASTRO MUNOZ
SUBDIRECTOR 55131836 - 28/08/2018
CENTRO DE TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nidmero
9543001734106CC16228892C.


http://certificados.sena.edu.co/

i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ARTURO ARIEL GARCIA SOTO
Con Cedula de Ciudadania No. 16.228.892

Cursé y aprobé la accion de Formacion

RECONOCIMIENTO Y REGISTRO DE ESPECIES PARA EL AVITURISMO

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Cartago, a los doce (12) dias del mes de junio de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por
GERARDO AUGUSTO CASTRO MUNOZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

GERARDO AUGUSTO CASTRO MUNOZ
SUBDIRECTOR 52746381 - 12/06/2018
CENTRO DE TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrdnico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9543001669382CC16228892C.


http://certificados.sena.edu.co/

DER

~REACION FAZ

VS 5%

EDUCACION

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE:

EMPRENDER ERP S.A.S.

NIT: 900.999.222-0

CERTIFICA:

Que el sefior ARTURO ARIEL GARCIA SOTO identificado con cedula de ciudadania No. 16.228.892 de la
ciudad de Cartago Valle, presta sus servicios actualmente en nuestra empresa como coordinador logistico
planificando, organizando, ejecutando, y coordinando los diferentes eventos logisticos, deportivos, turisticos,
sociales y empresariales desarrollados por nuestra empresa, cumpliendo con todas las expectativas y
prestando un excelente servicio.

Se relacionan algunos Contratos como experiencia de dicho funcionario

- Contrato CPS-036-2021 PRESTACION DE SERVICIOS APOYO LOGISTICO FONDO PENSIONAL
CARTAGO

- Contrato No. 42100033-2021 APOYO LOGISTICO/ALIMENTACION EVENTOS COMERCIALES ZONAL
RISARALDA BANCO AGRARIO

- Contrato No. 42100034-2021 APOYO LOGISTICO/ALIMENTACION EVENTOS COMERCIALES ZONAL
CALDAS BANCO AGRARIO

- Contrato CO1.PCCNTR.2448950-2021 APOYO LOGISTICO Y DE ALIMENTACION PLAN BIENESTRA
APRENDICES SENA CARTAGO

Cordialmente,

ch:.o v

Martha E!éna Oroz/co Rincon
Gerente ’

Emprender ERP S.A.S

Cel. 312777 16 39

www.emprendererpsas@gmail.com * CLL 12 # 1N 28 EL PRADO * 322.634.82.26 - 31#34.19%
g

NDER

=NUCACION RECRE ACION - PAZ


mailto:www.emprendererpsas@gmail.com

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL
.

‘Q&;‘w‘

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el senor ARTURO ARIEL GARCIA SOTO identificado con Cédula de Ciudadania No. 16228892,
presenta los siguientes datos referentes a la definicidn de su situacién militar:

Frimer Nombre: ARTURO

Segundo Nombre: ARIEL

Primer Apellido: GARCIA

Segundo Apellido: SOTO

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Numero Documento: 16228892

Clase Libreta Militar: Segunda Clase

ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 16 dias del mes de Febrero de 2021, a las 10:42:02 AM.

Cordialmente,

CR. MILTON CESAR ESCOBAR GALLEGO
Director de Reclutémiento - Ejército Nacional

Generd: Sistema Fénix
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

11:23:28
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 260229545

Bogota DC, 22 de diciembre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ARTURO ARIEL GARCIA SOTO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 16228892:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



22/12/24, 11:25 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:25:20 horas del 22/12/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 16228892,
Apellidos y Nombres GARCIA SOTO ARTURO ARIEL

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa EMPRENDER ERP S.A.S, con NIT 900999222-
0 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la
Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido
condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras
disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018,
con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=0IPvLsju16JMqQiazE92QMNYTALQ3006p6HvLcJUcnkIDEX7vOPB!-688727014

7


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

HOJA DE VIDA
ENFERMERIA



HOJA DE CHEQUEO
HOJA DE VIDA

HOJA DE VIDA

FOTOCOPIA CEDULA

CERTIFICADOS DE ESTUDIOS Y OTROS

CERTIFICADO DE EVALUACION MEDICINA DEL TRABAJO
FORMULAR!O INGRESO A EPS

FORMULARIO INGRESO A RIESGOS PROFESIONALES SURA
CARTA ACEPTACION INGRESO A AFP

CARREA 41817131 8/ 1. LLANO
EMAIL: ambulanciascaet@rpmuil.com

| I\I\I I I\l‘\



NOMBRE
FECHA DE NACIMIENTO
LUGAR DE NACIMIENTO
EDAD

de

ESTADO CIVIL
DIRECCION

CIUDAD

TELEFONO

Lyda Ines Barragan Galvis
10 febrero 1978

Cartago - Valle

40Anos

31.426.319

Union Libre

Carrera 7 # 6 - 46

Cartago - Valle

3228632892



Experiencia Laboral

Experiencia

EMPRESA

CARGO

TIEMPO LABORADO
CIUDAD
TELEFONO

EMPRESA

CARGO

TIEMPO LABORADO
CIUDAD
TELEFONO

EMPRESA

CARGO

TIEMPO LABORADO
CIUDAD
TELEFONO

Laboral

Auxiliar enfermeria
4Anos

Cartago - Valle
3148610564

Ambulancias Tap

Auxiliar enfermeria
2 Meses

Cartago - Valle
3117343500

Ambulancias Angeles

Auxiliar enfermeria
6 Anos

Cartago - Valle
3184479579



CFUBLICA DE COLOMBIA
b PERSONAL
CERNE DE-CIODAANIA

wecio 31.426 .319
BARRAGAN GALVIS
e oS

| SeEs
.

/ '“ Tpyes. Serragor alvis
B oty

fecrmpenacmente  10-FEB-1978
CARTAGO

(VALLE)

LIGAATE MACHRENT O

1.51 A+ F

63 a-

ESTATLRA
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INSTITUTO LATINOAMERICANO
DE TECNICAS ODONTOLOGICAS
IDONTEC

Con Autorizacion oficial sequn Resolucion 254 4f 05-07-3%  de la Secretaria ge Educacion del Departamento de
Risaralda y del Ministerio de Salud Glaussbe Guativo 221 o6f 20 06 lgesls b6 1997
CONFIERE EL CERTIFICADO DE

APTITUD OCUPACIONAL
Bec 5 ico
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Qe 3L426.049
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL VALLE

RESOLUCION No. T 6~ 02 1 3

37 ENE 28
Por la cual concede una aulorizacion para & desempefio de una Profesion,
B Profesional Especializado de la Secetarla Departamental de Salud de! Valle del Cauca, de
acuerdo a b dispussto en e Decreto 1875 del 03 de Agosto de 1994, e Decrelo 1352 dei 12 de
julio de 2000, fa resolucién 4313 del 23 de Octubre de 2003 y

CONSIDERANDO
Que LYDA INES BARRAGAN GALVIS identificada con Cédula de Ciudadania No 31.426.319
expedida en Carlago-Valle, ha slicitado autorizacion para desempefiarse como Auxiliar de

Entenneria, segun certificado de Aptitud Coupacional que ke otorgd el instituto LatinoAmericanc
de Teonicas Odontologicas-IDONTEC- en Pereira-Risaralda.. e 10 de Diciembre de 2004.

En consideracion éste Despacho,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERQ Autorizar 3 LYDA INES BARRAGAN GALVIS, para
desempefiarse como Auxiliar de Enfermeria en todo €
Territorio Nacional.
ARTICULO SEGUNDO Esta Resolucion rige a partir de la fecha de su notificacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

QSE IMARIA MATERON MUNOZ

Frofesional Especializado

sisboro Myriam Emilsen

e A PR
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porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE CESANTIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

YDA INES BARRAGAN GALVIS, identificado(a) con cédula de ciudadania 31.426.319, se
encuentra afiliado(a) al FONDO DE CESANTIAS PORVENIR,

La presente certificacidn se expide el 14 de Abril del 2021.

Cordialmente,

GerenCra-ae UClientes——" -~ -

~. -~




i La salud
A D R { S @ es de todos Mipsiind

ADMINISTRADORA DE LLOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

nformacion de Afiliados en la Base de Datos Unica de Afiliados al Sistema de Seguridad Social en Satud

Resultados de la consulta

Informaciéon Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE IDENTIFICACION CcC
NUMERO DE
IDENTIFICACION 91420618
NOMBRES LYDA INES
APELLIDOS BARRAGAN GALVIS
FECHA DE NACIMIENTO i i
DEPARTAMENTO VALLE
MUNICIPIO CARTAGO
Datos de afiliacién :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION | FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION
ENTIDAD
PROMOTORA
DE SALUD
ACTIVO SERVICIO CONTRIBUTIVO 07/03/2008 31/12/2999 COTIZANTE
OCCIDENTAL DE
SALUD S.A.
S.0.8.
s, | oo | e | s

La informacio6n registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las Entidades en cumplimiento de la Resolucién 4622 de 2016.

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de Afiliacion Efectiva hace referencia a la fecha
en la cual inicia la afiliacion para el usuario, fa cual fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen
Contributivo o en el Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacién de Afiliacidn, establece el término de
la afiliacién a la entidad de acuerdo con la fecha de fa novedad que haya presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de
31/12/2999 determina que el afiliado se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacion reportada a la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA, junto con el

reporte oportuno de las novedades para actualizar fa BDUA, corresponde directamente a su fuente de informacion; en este caso de las
EPS, EOC y EPS-S.

Esta informacién se debe utilizar por parte de las entidades y los prestadores de servicios de salud, como complemento al
marco lega] y técnico definido y nunca como motivo para denegar la prestacion de los setvicios de salud a los usuarios.

Si usted eqcuentra una inconsistencia en la informacion publicada en ésta pagina, por favor remitase a la EPS en la cual se encuentre

afiliado y solicite la correccion de la informacion inconsistente sobre su afillacién. Una vez realizada esta actividad, la EPS debe remitir la
novedad cormrespondiente a la ADRES, conforme lo establece la normatividad vigente.




Cartago Valle 04 de julio del 2023

Serores:
A quien pueda interesar

Asunto: MANIFESTACION

Yo LIDA INES BARRAGAN GALVIS identificada con C.C No. 31.426.319 de Cartago Valle
manifiesto que prestare mis servicios como enfermera para la empresa G&S Congresos y
Convenciones SAS, identificada con NIT No. 900.728.193-3 durante los juegos zonales SENA
que se realizaran del 6 al 11 de junio del 2022 en la ciudad de Cartago Valle.

Para constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Cartago Valle a los cuatro (4) del mes
de julio del 2023

\tclo \V\GS %ouoqém

LIDA INES BARRAGAN GALVIS
C.C. 31.426.319
Cartago Valle




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

11:26:56
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 260229591

Bogota DC, 22 de diciembre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LYDA INES BARRAGAN GALVIS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 31426319:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



22/12/24, 11:28 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:28:42 horas del 22/12/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 31426319,
Apellidos y Nombres BARRAGAN GALVIS LYDA INES

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa EMPRENDER ERP S.A.S, con NIT 900999222-
0 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la
Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido
condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras
disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018,
con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

7


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

